ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКАЯ 
к отчёту об исполнении бюджета 
Брянского муниципального района Брянской области за 2019 год 
Муниципальные учреждения Брянского района Брянской области созданы в соответствии с Гражданским кодексом РФ, федеральными законами, постановлениями администрации Брянского района. Учреждения действуют на основании Уставов, утвержденных постановлениями администрации Брянского района, приказами отраслевых управлений. Запись о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы, в связи с созданием бюджетных учреждений путем изменения типа существующего муниципального учреждения, внесена в единый государственный реестр юридических лиц. Целесообразность изменения типа существующего муниципального учреждения с учетом возможных социально-экономических последствий создания бюджетного и автономного учреждения в следующем: 
- хозяйственно-экономическая самостоятельность; 
- повышение эффективности использования бюджетных средств; 
- привлечение внебюджетных источников в соответствии с уставными целями; 
- расширение состава оказываемых услуг, повышение их доступности; 
- изменение уровня оплаты труда работников учреждения, за счет распределения дополнительных денежных средств;
- повышение качества образования; 
- для автономных открытие счетов в кредитных организациях. 
Юридические лица с соответствующими правами и обязанностями, имеют имущество, печать, штампы со своими наименованиями, бланками и другой атрибутикой, проводят все кассовые и расчетные операции в соответствии с правилами установленными законодательством Российской Федерации. 
Структура отрасли "образование" включает в себя 32 учреждения, из них 30– бюджетные учреждения, 2 –автономное учреждение, в том числе: 
3 бюджетных дошкольных образовательных учреждения,
2 автономное дошкольное образовательное учреждение,
16 средних общеобразовательных школ;
3 основных общеобразовательных школы;
1 начальная общеобразовательная школа-детский сад;
1 Лицей №1 Брянского района;
1 Гимназия № 1 Брянского района;
1 Снежская гимназия Брянского района;
2 ДЮСШ;
3 ДШИ.
Структура отрасли "культура" – 3 бюджетных учреждения, в том числе: 
1 историко- краеведческий музей Брянского района;
1 централизованная библиотечная система;
1 центр культуры и досуга, в состав которого входят 15 филиалов.
Структура отрасли "физическая культура и спорт" представлена 3-мя муниципальными учреждениями: 
-1 Спортивная школа Брянского района (бюджетное) в 2019 году МБУДО «ДЮСШ Брянского района» переименовано в МБУ «Спортивная школа Брянского района», на основании Постановления Администрации Брянского района №133 от 13.02.2019 г. и Приказа Управления культуры, молодежной политики и спорта Брянского муниципального района №12 от 15.02.2019 г. «О переводе МБУ ДО «ДЮСШ Брянского района» из учреждения дополнительного образования в учреждение спортивной подготовки МБУ «Спортивная школа Брянского района».
- 1 ФОК Брянского района (бюджетное)
 -1 ФОК "Глинищево" (автономное).
- по разделу «другие общегосударственные вопросы» финансируются 2 муниципальных бюджетных учреждения: 1 «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Брянском муниципальном районе», 1 «Транспортно-хозяйственная служба администрации Брянского района» (постановление администрации Брянского района №1189 от 22.12.2016 года»).
 
Раздел 1. Организационная структура
Действующие в районе учреждения в своей деятельности руководствуются Конституцией РФ, федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Брянской области, Брянского района, Уставом. 
Целью деятельности бюджетных образовательных учреждений являются: создание условий для реализации гарантированного гражданам РФ права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в соответствии с ФЗ «Об образовании».
Учреждения культуры в своей деятельности руководствуются Конституцией Российской Федерации, Законом РФ "О библиотечном деле", Законом Брянской области "О культурной деятельности на территории Брянской области", Федеральными законами, Указами Президента РФ, нормативно-правовыми актами РФ, Брянской области, Брянского района, учредительными договорами, Уставами. 
Деятельность учреждений физической культуры и спорта регулируется Конституцией РФ, Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом РФ от 03.11.2006г. №174-ФЗ "Об автономных учреждениях", Федеральным законом РФ от 12.01.1996г. №7-ФЗ "О некоммерческих организациях", Федеральным законом РФ от 04.12.2007г. №329-ФЗ "О физической культуре и спорте в РФ", другими законодательными актами РФ и Брянской области, органов местного самоуправления Брянского муниципального района, решениями и заданием Учредителя, Уставами. 
Функции и полномочия учредителя образовательных учреждений осуществляет управление образования администрации Брянского района. 
Функции и полномочия учредителя по учреждениям культуры района, детским школам искусств, физкультурно-оздоровительным комплексам осуществляет Управление культуры, молодежной политики и спорта Брянского муниципального района. 
Основными задачами бюджетных учреждений являются: формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения образовательного процесса, создание благоприятных условий для реализации прав детей, обучающихся, достижение обучающимися соответствующего образовательного уровня, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ выпускниками учреждений, адаптация обучающихся в обществе, охрана жизни и здоровья и другие. 
Целью деятельности бюджетных учреждений дополнительного образования является: всестороннее удовлетворение творческих и дополнительных образовательных потребностей обучающихся, создание оптимальных условий для личного развития, самообразования и творческого труда обучающихся, формирование гражданских и нравственных качеств, соответствующих общечеловеческим ценностям. 
Учреждения культуры осуществляют следующие цели: сохранение и развитие творческого потенциала, обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям; повышение качества предоставляемых муниципальных услуг; повышение уровня объема и разнообразия услуг в сфере культуры и искусства: сохранение и охрана культурного и исторического наследия Брянского района: создание услуг для расширения доступа различных категорий населения района к культурным ценностям, культурно-историческому наследию, информации и знаниям; поддержка талантливых самодеятельных коллективов, исполнителей, дарований и преподавателей через систему смотров, конкурсов, фестивалей и иных форм поддержки. Целью деятельности бюджетных учреждений отрасли "Культура" также является: оказание услуг по библиотечному обслуживанию населения Брянского района, формирование и хранение библиотечных фондов, обеспечение доступности библиотечных услуг и библиотечных фондов для жителей муниципального образования, сбор, хранение, изучение, публичное представление музейных предметов и музейных коллекций,
Отрасли "Физическая культура и спорт": всестороннее удовлетворение творческих и дополнительных образовательных потребностей учащихся в области физического совершенствования, оздоровления, массового спорта, спорта высоких достижений, создание оптимальных условий для личного развития, укрепления здоровья, самообразования и творческого труда учащихся, формирование гражданских и нравственных качеств. Основной целью учреждений физической культуры и спорта Брянского района является создание условий для занятий физической культуры и спортом, направленных на укрепление здоровья и организацию активного отдыха граждан различных возрастных категорий, формирование у них потребности в физическом и нравственном совершенствовании и грамотном развитии личности, снижение уровня негативных социальных явлений в обществе, улучшение спортивных результатов спортсменов. 
Муниципальное бюджетное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Брянском муниципальном районе» является юридическим лицом, имеет печать и штампы с наименованием и реквизитами, в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Федеральными законами и иными правовыми актами РФ, Брянской области. 
Муниципальное бюджетное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Брянском муниципальном районе» обслуживается через органы Федерального казначейства Брянской области. 
Основными целями деятельности МБУ «МФЦ ПГ и МУ в Брянском районе» являются:
- упрощение процедур получения гражданами и юридическими лицами массовых общественно значимых государственных и муниципальных услуг за счет реализации принципа «одного окна»;
- сокращение количества документов, требуемых заявителю для получения государственной и муниципальной услуги;
- повышение информированности граждан и юридических лиц о порядке, способах и условиях получения государственных и муниципальных услуг.
Муниципальное бюджетное учреждение "Транспортно-хозяйственная служба администрации Брянского района" является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом на праве оперативного управления и оборотными средствами; имеет самостоятельный баланс; лицевые счета; имеет круглую печать и штампы с наименованием и реквизитами. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации; законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Брянского муниципального района, решениями Брянского районного Совета народных депутатов, правовыми актами администрации Брянского района, а также Уставом Учреждения. 
Основными целями деятельности МБУ "Транспортно-хозяйственная служба администрации Брянского района" являются:
- обеспечение транспортно-хозяйственного обслуживания деятельности администрации Брянского района и ее отраслевых органов при реализации полномочий администрации Брянского района;
- обеспечение содержания и обслуживание движимого и недвижимого имущества (нежилых зданий, помещений, автотранспортных средств и других средств), находящихся в собственности Брянского муниципального района, и закрепленного за МБУ "Транспортно-хозяйственная служба администрации Брянского района" на праве оперативного управления.
 
Раздел 2. Результаты деятельности учреждений
                                
Функционирующая сеть образовательных организаций  удовлетворяет потребности населения в услугах по дошкольному, начальному, основному и общему  образованию.В школах района обучается 6068 детей, 2597 ребенка посещают детские сады.Наиболее крупные образовательные организации: Лицей №1 Брянского района (937 учащихся), Снежская гимназия (1342 учащихся), Гимназия №1 Брянского района (471 учащихся). Малочисленные образовательные организации: Меркульевская начальная школа (14 учащихся), Колтовская основная школа (33 учащихся), Госомская основная школа (25 учащихся). В соответствии со статьей 13  Закона Брянской области  «Об образовании в Брянской области» муниципальные учреждения   Колтовская основная школа  и Госомская основная школы относятся к малокомплектным.Потребность в обеспечении дошкольными местами для детей от 3 до 7 лет удовлетворена полностью. В 20 образовательных учреждениях прием детей осуществляется  с 2 лет, в детском саду «Дружба», дошкольных звеньях Титовской, Свенской и Пальцовской школы прием детей ведется с  1,5 лет.
В образовательных  организациях Брянского района в 2019 году работало 1340 работников, из них 677  педагогических работников . 89%  педагогов имеют высшее образование. По состоянию на 01.01.2020 года 88,0% педагогических работников имеют квалификационные категории, 3 педагога  имеют почётное звание «Заслуженный учитель школы Российской Федерации», 197 педагогов награждены отраслевыми наградами, 4 педагога являются кандидатами педагогических наук. Для притока молодых кадров из средств районного бюджета выплачивается пособие молодым специалистам.
          За 2019 год 236 педагогических работников района прошли курсовую подготовку  по реализации ФГОС. Из них:  200 -  учителя общеобразовательных организаций, 36 человек – дошкольные образовательные организации.
 Средняя заработная плата по отрасли составляет 24096,00 рублей, педагогических работников школ – 31654 рублей (целевой показатель по Указу Президента – 30970 рублей), детских садов - 27213 рублей (целевой показатель по Указу Президента – 26345 рублей), младшего обслуживающего персонала 16283рублей.

 Продолжается работа по переходу на новый федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС). По ФГОС обучается 100% учащихся начальной школы и 35 % учащихся основной школы.
По результатам 2018-2019 учебного года 100% обучающихся успешно освоили образовательные программы. Качество знаний учащихся по району  составляет  44%.Основную общеобразовательную школу окончили 486 обучающихся.

Среднемесячная заработная плата работников подведомственных учреждений культуры, дополнительного образования, ФОК Брянского района, ФОК «Глинищево» 2019 году сложилась следующим образом:
· у работников Спортивной школы – 25 851,31 рублей,
·         у работников ДШИ –23 699,19 рублей,
· у педагогических работников Спортивной школы  – 27 293,53 рублей,
· у педагогических работников ДШИ – 26351,83 рублей (доведение з/п  основным педагогическим работникам до «майских» указов Президента РФ на 2019 год составила 26 345 р.)
· у основных работников МБУ «МФОК Брянского района» составила -17439,28  рублей,
· у основных работников МАУ «ФОК «Глинищево» составила - 18647,82 рублей,
· у основных работников музея – 25 860 рублей (доведение з/п работникам культуры до «майских» указов Президента РФ на 2019 год составила 25521 р.),
· у основных работников библиотеки– 25560,51 рублей (доведение з/п работникам культуры до «майских» указов Президента РФ на 2019 год составила 25 521 р.),
· у основных работников МБУК «ЦКД Брянского района» - 25 536,99 рублей (доведение з/п работникам культуры до «майских» указов Президента РФ на 2019 год составила 25 521 р.) 
За высокие показатели в учебе, спорте, искусстве именные стипендии получили 32 учащихся, золотыми и серебряными медалями «За особые успехи в учении» в 2019 году награждены 28 выпускников школ, из них 19 золотые.
В декабре 2019 года начался процесс закрытия филиала Малополпинской сош в п.Журиничи в связи с запланированным строительством в нем новой школы. 
В течение последних двух лет образовательные учреждения осуществляют занятия по 5-ти дневной рабочей неделе, в связи с высокой наполняемостью одно учреждение Брянского района МБОУ «Новодарковичская СОШ» функционирует в режиме  6-ти дневной рабочей недели и в две смены.
Проведена организационная работа и контроль за заключением договоров на ТО и ремонт пожарной сигнализации, установкой и работой  системы радиомониторинга, перезарядкой огнетушителей, работы по замерам контуров сопротивления   были проведены во всех зданиях школ. 
Для обеспечения подвоза детей к месту учебы в Брянском районе в 11 образовательных учреждениях имеются 13 автобусов.  Проводился  постоянный контроль за техническим состоянием школьных автобусов,  проведением ремонтов, обслуживанием системы  ГЛОНАСС, на все автобусы установлены проблесковые маячки 
           Проводится работа по снижению неэффективных расходов, кредиторской задолженности. При значительном увеличении численности школьников, численность персонала увеличилась незначительно. 

Среднесписочная численность работников, составляет:
· МБУК "Историко-краеведческий музей Брянского района" 4,3 ед., из них:
- административно-управленческий персонал 1 ед.
- работники культуры (специалисты) – 3,3 ед.;
- прочий персонал – 0 ед.
· МБУК "Централизованная библиотечная система" 26,9 ед. из них:
- административно-управленческий персонал — 2 ед.;
- работники культуры (специалисты) – 24,9 ед.;
- прочий персонал – 0,8 ед.
· МБУК "ЦКД Брянского района" 75,9 ед. из них:
- административно-управленческий персонал — 16,4 ед.;
- работники культуры (специалисты) – 57,2 ед.;
- прочий персонал – 6,8 ед.
Среднесписочная численность работников
· "Образования" – 70,4 ед.из них:
- административно-управленческий персонал - 8 ед.
- преподавательский состав – 44,95 ед.;
- обслуживающий персонал – 17,05 ед.
· МАУ ФОК "Глинищево" среднесписочная численность работников -
20,33 ед. из них:
- административно-управленческий персонал – 2,3 ед.;
- прочий персонал – 18 ед.
· МБУ "МФОК Брянского района" среднесписочная численность работников
18,5 ед. из них:
- административно-управленческий персонал — 2,7 ед.;
- прочий персонал – 15,8 ед.
· МБУ "Спортивная школа Брянского района" среднесписочная численность работников
14,28 ед. из них:
- административно-управленческий персонал — 1,3 ед.;
- тренер – 9,46 ед.;
- прочий персонал – 3,52 ед.
Численность работников МБУ «МФЦ ПГ и МУ в Брянском районе» по штатному расписанию составляет 25 шт. ед.
Численность работников МБУ «Транспортно-хозяйственная служба администрации Брянского района» по штатному расписанию 31,75 шт.ед.
 
 
Раздел 3 Анализ отчета об исполнении учреждениями планов его деятельности 
 Бюджетные и автономные учреждения Брянского района финансируются за счет средств местного бюджета и собственных доходов, доходов полученных от оказания платных услуг и прочих безвозмездных поступлений, а также областных субсидий и субвенций. 
Утверждено всего доходов 895 001,1 тыс. руб., расходы исполнены на 96,4 % к плану и составили 862 369,0 тыс. руб. в т.ч.: 
 - субсидии на выполнение муниципального задания бюджетными и автономными учреждениями при 
плане 737 600,7 тыс.руб. исполнено 724 440,3 тыс.руб.или 98,2%, в т.ч. по видам расходов
 
	 
	Вид расходов
	Утверждено
	Исполнено

	Наименование показателя
	
	плановых
	

	 
	
	назначений
	

	 
	
	 
	

	1
	2
	3
	4

	Расходы - всего
	 
	737 600 661,45
	724 440 252,48

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	100
	602 411 639,60
	594 271 049,29

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	110
	602 411 639,60
	594 271 049,29

	Фонд оплаты труда учреждений
	111
	463 101 601,10
	456 825 539,77

	Иные выплаты персоналу учреждений, за исключением фонда оплаты труда
	112
	111 867,09
	96 581,66

	Иные выплаты, за исключением фонда оплаты труда учреждений, лицам, привлекаемым согласно законодательству для выполнения отдельных полномочий
	113
	182 650,00
	182 650,00

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	119
	139 015 521,41
	137 166 277,86

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	119 089 671,25
	114 243 896,45

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	240
	119 089 671,25
	114 243 896,45

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	244
	119 081 265,25
	114 235 490,45

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд в области геодезии и картографии вне рамок государственного оборонного заказа
	245
	8 406,00
	8 406,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	300
	166 026,00
	166 026,00

	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	320
	166 026,00
	166 026,00

	Пособия, компенсации и иные социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных обязательств
	321
	166 026,00
	166 026,00

	Иные бюджетные ассигнования
	800
	15 933 324,60
	15 759 280,74

	Исполнение судебных актов
	830
	11 163,00
	11 163,00

	Исполнение судебных актов Российской Федерации и мировых соглашений по возмещению причиненного вреда
	831
	11 163,00
	11 163,00

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	850
	15 922 161,60
	15 748 117,74

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	851
	15 290 472,50
	15 143 237,00

	Уплата прочих налогов, сборов
	852
	429 614,00
	418 034,00

	Уплата иных платежей
	853
	202 075,10
	186 846,74

	Результат исполнения  (дефицит / профицит)
	790
	-70 750,95
	396 926,61


 
- субсидии на иные цели при плане 124 322,7 тыс. руб., исполнено 107 031,4 тыс. руб. (86,1%), 
в т.ч. по видам расходов:
	 
	Вид расходов
	Утверждено
плановых
назначений
	Исполнено

	Наименование показателя
	
	
	

	 
	
	
	

	 
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	Расходы - всего
	х
	124 322 690,36
	107 031 428,19

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	100
	379 284,00
	372 284,00

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	110
	379 284,00
	372 284,00

	Фонд оплаты труда учреждений
	111
	285 932,42
	285 932,42

	Иные выплаты персоналу учреждений, за исключением фонда оплаты труда
	112
	7 000,00
	-

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	119
	86 351,58
	86 351,58

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	123 773 158,86
	106 488 896,69

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	240
	123 773 158,86
	106 488 896,69

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного (муниципального) имущества
	244
	49 814 078,43
	33 773 341,86

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	300
	73 959 080,43
	72 715 554,83

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	320
	170 247,50
	170 247,50

	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	321
	140 047,50
	140 047,50

	Приобретение товаров, работ, услуг в пользу граждан в целях их социального обеспечения
	340
	140 047,50
	140 047,50

	Стипендии
	340
	30 200,00
	30 200,00

	Результат исполнения  (дефицит / профицит)
	790
	-
	74 980,00


 - собственные доходы учреждения при плане расходов 31 800,1 тыс. руб., исполнено 29 462,1 тыс. руб. (92,7%), в т.ч. по видам расходов
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Вид расходов
	Утверждено
	Исполнено

	Наименование показателя
	
	плановых
	

	 
	
	назначений
	

	 
	
	 
	

	1
	2
	3
	4

	Расходы - всего
	х
	31 800 130,26
	29 462 086,69

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	100
	3 470 706,78
	3 036 449,39

	Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений
	110
	3 470 706,78
	3 036 449,39

	Фонд оплаты труда учреждений
	111
	2 620 848,35
	2 313 856,31

	Иные выплаты персоналу учреждений, за исключением фонда оплаты труда
	112
	38 560,10
	4 000,00

	Иные выплаты, за исключением фонда оплаты труда учреждений, лицам, привлекаемым согласно законодательству для выполнения отдельных полномочий
	113
	16 000,00
	16 000,00

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений
	119
	795 298,33
	702 593,08

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	200
	28 208 789,20
	26 360 804,26

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	240
	28 208 789,20
	26 360 804,26

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	244
	28 208 789,20
	26 360 804,26

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	300
	10 000,00
	10 000,00

	Премии и гранты
	350
	10 000,00
	10 000,00

	Иные бюджетные ассигнования
	800
	110 634,28
	54 833,04

	Исполнение судебных актов
	830
	16 885,91
	16 885,91

	Исполнение судебных актов Российской Федерации и мировых соглашений по возмещению причиненного вреда
	831
	16 885,91
	16 885,91

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	850
	93 748,37
	37 947,13

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	851
	4 195,64
	4 195,64

	Уплата прочих налогов, сборов
	852
	62 586,00
	7 225,00

	Уплата иных платежей
	853
	26 966,73
	26 526,49

	Результат исполнения  (дефицит / профицит)
	790
	-86 884,85
	1 097 574,55


 
 
 
- субсидии на цели осуществления капитальных вложений при плане расходов 1 435,3 тыс.руб. исполнено 1 435,3 тыс.руб. (100%).
	 
	Вид расходов
	Утверждено
	Исполнено

	Наименование показателя
	
	плановых
	

	 
	
	назначений
	

	 
	
	 
	

	1
	2
	3
	4

	Расходы - всего
	х
	1 435 258,65
	1 435 258,65

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	400
	1 435 258,65
	1 435 258,65

	Строительство (реконструкция) объектов недвижимого имущества государственными (муниципальными) бюджетными и автономными учреждениями
	407
	1 435 258,65
	1 435 258,65

	Результат исполнения  (дефицит / профицит)
	790
	 
	 


 
Пояснения к формам 0503769 «Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности учреждения». 
Причины образования дебиторской и кредиторской задолженности по состоянию на 01.01.2020 года.
 
- 220531000 «Расчеты с плательщиками доходов от оказания платных работ, услуг» - 2203174,27 – задолженность родителей по оплате за детский сад за декабрь 2019 г.
- 220535000 «Расчеты по условным арендным платежам» - 18449,92 – задолженность арендатора перед арендодателем за потреблённые ТЭР (отопление).
- 220626000 «Расчеты по авансам по прочим работам, услугам» - 3815,60 авансовый платеж за услуги видеонаблюдения.
- 420531000 «Расчеты по доходам от оказания платных услуг (работ)» - 4468402,14 – дебиторская задолженность в размере на остаток лимитов по полномочиям за 2019 г.
- 420621000 «Расчеты по авансам по услугам связи» - 11185,03 - предоплата по договорам за услуги связи, интернет (ПАО «Ростелеком»).
- 420623000 «Расчеты по авансам по коммунальным услугам» -1123736,96 – предоплата по договорам за электроэнергию, тепло, водоснабжение.
- 420625000 «Расчеты по авансам по работам, услугам по содержанию имущества» - 3829,19 - предоплата по услугам по содержанию имущества.
- 420626000 «Расчеты по авансам по прочим работам, услугам» - 75084,00 – аванс за обслуживание бухгалтерских программ, предрейсовые медосмотры водителей, услуги охраны;
- 420634000 «Расчеты по авансам по приобретению материальных запасов» - 242418,32 – аванс за ГСМ. 
- 430301000 «Расчеты по налогу на доходы физических лиц» - 67743,00 - расчеты по подоходному налогу на заработную плату, срок выплаты которой не наступил.
- 430312000 «Расчеты по налогу на имущество организаций» - 39312,22 - переплата по взаиморасчетам по налогу на имущество организаций.
- 520552000 «Расчеты по поступлениям текущего характера от сектора государственного сектора» - 17216282,17 дебиторская задолженность в размере доведённых лимитов по полномочиям.
- 520621000 «Расчеты по авансам по услугам связи» - 3706,49 - предоплата по договорам за услуги связи, интернет (ПАО «Ростелеком»).
 
 
Кредиторская задолженность:
 
- 220531000 «Расчеты с плательщиками доходов от оказания платных услуг» - 18049,42 – переплата родителей по оплате за детский сад за декабрь 2019 г.
- 220831000 «Расчеты с подотчетными лицами по приобретению основных средств»  - 8400,00 – задолженность перед подотчётным лицом за приобретение НФА.
- 230221000 «Расчеты по услугам связи» -94,70 – задолженность по договорам за услуги связи, интернет (ПАО «Ростелеком»).
- 230226000 «Расчеты по прочим услугам» - 1585219,96 – задолженность перед МУП КШП за услуги по организации питания детей.
- 240140135 «Доходы будущих периодов» по условным арендным платежам – 18449,92 задолженность на сумму остатка лимитов по задолженности арендаторов за потреблённые коммунальные услуги.
- 430221000 «Расчеты по услугам связи» - 72855,88 – кредиторская задолженность за услуги связи, образовалась в результате несвоевременного представления счетов поставщиками за услуги связи;
- 430223000 «Расчеты по коммунальным услугам» - 4306434,87 – текущая задолженность за потреблённые ТЭР (период возникновения - декабрь, либо вторая половина декабря 2019 г.; электроэнергия, теплоэнергия, газ, вода). Задолженность обусловлена выставлением счетов на оплату в последующем расчетном периоде – январе 2020 г.
- 430225000 «Расчеты по работам, услугам по содержанию имущества» - 104954,79 - (вывоз ТБО, эксплуатационные услуги, проведение дератизации по школам, обслуживание охранно-пожарной сигнализации, обслуживание оборудования системы радиомониторинга).
- 430226000 «Расчеты по прочим услугам» - 26519,00 - несвоевременное представление счетов поставщиками (услуги охраны, медосмотры).
- 430231000 «Расчеты по приобретению основных средств» - 28200,00 - приобретение насоса Добрунский ПКДЦ. Кредиторская задолженность будет списана на забалансовые счета в 2020 году по причине не востребованности и истечения срока давности.
- 430234000 «Расчеты по приобретению материальных запасов» - 169879,43 – задолженность за поставки ГСМ, которая обусловлена выставлением счетов на оплату в последующем расчетном периоде – январе 2020 г.;
- 430301000 «Расчеты по налогу на доходы физических лиц» - 782494,19 - расчеты по подоходному налогу на заработную плату срок выплаты которой не наступил.
- 440140000 «Доходы будущих периодов» - 4468402,14 – дебиторская задолженность в размере доведённых лимитов по полномочиям.
- 440160000  «Резерв предстоящих отпусков» - 5379199,78 - сформированный резерв на оплату отпусков (оплата труда и страховые взносы) сотрудников , которые не воспользовались своим правом на ежегодный оплачиваемый отпуск.
- 530226000 «Расчеты по прочим услугам» - 2066674,63 – услуги по организации питания школьников МУП «КШП». 
 
В ф.0503710  по счёту 240110172 отражены суммы 82131,79 руб. и 127130,94 руб.( оприходование металлолома, поступление денежных средств от сдачи металлолома и возмещение суммы недостачи по ГСМ); по счёту 440110172 – суммы 411,79руб. и 129854504,59руб. (списание ГСМ вследствие недостачи, корректировка ОЦИ); сч.240110141 сумма 225644,94 руб. (сумма неустоек, полученных бюджетными учреждениями от подрядчиков за срыв сроков исполнения контрактов); сч.240110152 сумма 45161,8 руб. (поступления денежных средств многофункционального центра Брянского района); счёт 240110155 суммы  3224673,78 (спонсорская помощь и добровольные пожертвования родителей).
 
	Номер (код) строки
	Наименование показателя
	КОСГУ 
	Сумма 
	Пояснения 

	1
	2
	3
	4
	5

	11
	Чрезвычайные доходы от операций с активами, всего:
	173
	6 986,35
	 

	 
	в том числе:
	 
	 

	111
	чрезвычайные доходы от операций с нефинансовыми активами
	173
	-
	 

	112
	в корреспонденции со счетами 2ХХ.ХХ, за исключением счета 207.ХХ
	173
	-
	 

	113
	в корреспонденции со счетами 207.ХХ
	173
	-
	 

	114
	иное
	173
	6 986,35
	списание просроченной кредиторской задолженности по переплате родителями за детский сад согласно проведенной 31.12.2019г. инвентаризации расчетов

	12
	Безвозмездные неденежные поступления в сектор государственного управления, всего:
	190
	258 651 718,50
	 

	 
	в том числе:
	 
	 

	121
	оприходовано неучтенных объектов (восстановлено в учете) нефинансовых активов
	199
	-
	 

	122
	оприходовано неучтенных объектов (восстановлено в учете) финансовых активов
	199
	228 979,00
	Безвозмездные поступления библиотечных фондов на сумму 188859,00р., Материальных запасов на сумму 40120,00 р.  

	123
	отражено изменение кадастровой стоимости имущества
	199
	64 847 162,94
	На основании Решения комиссии по рассмотрению споров о результатах определения кадастровой стоимости №12/7 от 26.07.2019 г.

	124
	отражено безвозмездное получение имущества от субъектов, не являющихся публично-правовыми образованиями, государственными органами, органами местного самоуправления, государственными (муниципальными) учреждениями
	19Х
	4 313,88
	1661,45 руб. поступление ГСМ от МУК, 2237,69 руб. поступление ГСМ от МУО, 414,74 руб. ГСМ от администрации Брянского района, которое было в баках переданных автомобилей

	125
	иное
	19Х
	193 571 262,68
	Безвозмездное поступление земельного участка в Спортивную школу д.Добрунь, поступление имущества от Департамента образования Брянской области, Администрации Брянского района, сторонних организаций и физических лиц


 
 
 В ф.0503710 разница по счетам 240110172 и 440110172 составляет -130 063 355,53 руб., а в ф.0503730 по строке 480 (счёт 021006000) разница между значением на конец года и началом года -129 981 635,53 руб., что на 81 720 руб., меньше значения в ф.0503710. Указанная разница складывается из суммы оприходованного металлолома -38 312 руб., и 43 408 руб.- поступление денежных средств от сдачи металлолома.
В ф.0503723 «Отчёт о движении денежных средств учреждения» имеется внутри документальное предупреждение на сумму 1 435 258,65 рублей, так как по существующим таблицам соответствия РЗПР+ВР Минфина РФ вид расходов 407 "Строительство (реконструкция) объектов недвижимого имущества государственными (муниципальными) учреждениями не привязан ни к одному РЗПР. Муниципальное учреждение Транспортно-хозяйственная служба администрации Брянского района осуществляло в 2019г. строительство автомобильной дороги от трассы М3 «Украина» до н.п. Лесное Брянского района Брянской области, поэтому применён раздел, подраздел 0409 и вид расходов 407. Строительство дороги ведётся на землях лесного фонда, которые находятся в оперативном управлении у данного учреждения и данный вид деятельности прописан в его уставе. 
В ф.0503730 «Баланс государственного (муниципального) учреждения» по строке 520 гр.10 отражена сумма резерва на оплату отпусков за фактически отработанное время, исходя из количества дней неиспользованного отпуска на 31.12.2019г по сотрудникам каждого учреждения  в сумме 5 379 199,78 рублей, в том числе по КОСГУ 211 – 4 163 480,37 рублей, КОСГУ 213 – 1 215 719,41 рублей. По строке 510 счёт 40140 «Доходы будущих периодов» отражена сумма 21 703 134,23 рублей неиспользованного остатка субсидий по заключённым на 2019 год соглашениям. Плановые значения на 2020,2021 и 2022 года по счёту 40140 не начислены, так как указанные цифры доведены до бюджетополучателей только в январе 2020 года.
В ф.503779 (Сведения об остатках денежных средств учреждения)  в Брянском отделении №8605 ПАО Сбербанк открыт расчетный счет 40703810008004008073 кор/счет 30101810400000000601 БИК 041501601, Договор обслуживания (услуги Клиент-СБ) 149-242-КСИ от 15.03.2012г. по МАУ ФОК "Глинищево".
В ф.0503790 «Сведения о вложениях в объекты недвижимого имущества, объекты незавершённого строительства» отражены объекты, которые в соответствии с ф.0503768(4,5,6) отражены по счёту 10611. Остаток на конец года по указанному счёту это затраты, которые прошли в транспортно-хозяйственной службе администрации Брянского района на строительство автомобильной дороги в сумме 1 435 258,65 рублей.
 
 
 
 
 
  
